
令和７年度 図書館新任職員研修会開催要項 

 

１ 趣  旨  

  生涯学習体系の一翼を担う図書館職員として、職務遂行に必要な基礎的知識及び技

術を習得し、資質の向上を図る。 

 

２ 主  催  

  埼玉県立図書館 

 

３ 共  催  

  埼玉県図書館協会 

 

４ 対  象 

  経験１年未満の県及び市町村の図書館新任職員（令和７年度４月１日現在） 

   ※講義「図書館協力・相互貸借について」及び「地域・行政資料について」は、

今年度新たに担当になった職員も対象で、該当の講座のみ参加いただけます。 

 

５ 開催方法 

    会場開催：５月２２日(木) さいたま文学館 文学ホール（桶川市） 

    動画配信：５月３０日(金) ～７月３１日（木） 

       研修動画及び研修資料のウェブ公開 

 

６ 研修内容及び日程（案） 

期日 時間 内  容 講師など 

会場 

開催 

5/22 

13:00 

13:15 

13:20 

14:20 

14:30 

 

16:30 

16:40 

16:50 

受付開始 

開会・オリエンテーション  

講義「新しく図書館職員となった方へ」 

 ～休憩（10 分）～ 

講義「図書館サービスと著作権」 

（途中休憩 10 分） 

講義終了 

事務連絡 

閉会 

埼玉県図書館協会 事務局 

水澤 弘幸氏 

（さいたま市立東浦和図書館） 

長谷川 清氏 

（日本図書館協会著作権委員会委員） 

 

 



動画配信 

5/30～7/31 

 

講義「埼玉県図書館協会について」  

講義「図書館協力・相互貸借について」 

講義「レファレンスについて」  

講義「地域・行政資料について」  

講義「児童サービスについて」  

講義「障害者サービスについて」  

講義「埼玉県立図書館について」  

（各 60 分） 

埼玉県図書館協会 事務局 

県立熊谷図書館 職員 

参考調査専門委員会 

地域資料専門委員会 

児童サービス専門委員会 

障害者サービス専門委員会 

県立熊谷図書館 職員 

 

７ 参加申込み 

  別紙参加申込書により、５月１４日（水)までに、メールまたはＦＡＸで埼玉県立 

 熊谷図書館企画担当へ申し込んでください。 

 

８ 定員・受講者の決定 

 定員は 190 名です。参加申込書の受領をもって＜参加決定＞とし、参加いただけ

ない場合は５月１６日（金）までに連絡いたします。定員を超える場合は、複数人申

し込みの自治体の参加人数を絞らせていただきます。 

 

９ そ の 他 

  会場について 

 ・会場内に机はございません。（椅子に小さな折り畳みテーブルがついています。） 

 ・弁当（昼食）販売はいたしません。また、会場での飲食はできません。 

  （周辺の飲食店等をご利用ください。） 

                                【会 場 案 内】            

 

◆さいたま文学館 文学ホール 

〒363-0022 桶川市若宮１－５－９ 

ＪＲ高崎線 桶川駅西口下車 徒歩５分 
※ 駐車場（有料）の数が限られています。できるだけ公共交通機関でおいでください。 



 動画配信について 

 ・職場の事情により、インターネット環境が準備できない場合などは、事務局までご

相談ください。 

 

10 問い合わせ先及び受講申込み先 

  埼玉県図書館協会 事務局 

   （埼玉県立熊谷図書館 企画担当）川上・合澤 

  電話番号：048-523-6291 

  E-mail ：k2362912@pref.saitama.lg.jp 


